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institucionalizacije

PREDMET: Obavijest kandidatima za testiranje

Obavjestavaju se kandidati prijavljeni na Oglas objavljen na mreznoj stranici Hrvatskog
zavoda za zapoSljavanje, kao 1 na mreZnoj stranici te oglasnoj plo¢i Grada Novalje dana 20.
ozujka 2026. godine za prijam u radni odnos za zaposljavanje na odredeno vrijeme od 9 mjeseci
radi obavljanja privremenih poslova, a za potrebe provedbe aktivnosti u sklopu projekta Zazeli
— prevencija institucionalizacije ,,ZaZelimo, mozemo* Kodni broj: SF.3.4.11.01.0291, na
podrucju Grada Novalje na radno mjesto radnik/ca za pomo¢ u kuéi i potporu starijim
osobama i/ili invalidnim osobama uz obvezni probni rad od tri (3) mjeseca.

Dana 14. travnja 2026. godine, odrzZat ¢e se prethodna provjera putem intervjua na
kojem ¢e se uzeti u obzir prethodno iskustvo, sposobnosti i motivacije za rad sa starijim
osobama / osobama s invaliditetom s pocetkom u 10,00 sati u prostorijama Grada Novalje,
Trg dr. Franje Tudmana 1, Novalja.

Lista kandidata prijavljenih na natjecaj koji se pozivaju na prethodnu provjeru putem
intervjua su:

1. ILL

Ukoliko kandidat ne pristupi intervjuu, smatra se da je povukao prijavu na oglas.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU OGLASA

o ESH
¢ Ucinkoviti ljudski
potencijali

RN Sufinancira
DU Europska unija



